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گزارش رئیس‌جمهور‌، تشکر و گلایه
کرم محمدی - فرهاد همتی

دانشگاه، هوش مصنوعی و خطر فراموشی اندیشیدن
مهدی باقری

وزارت رفاه؛ از وعده سازمان برنامه محور تا بی‌برنامگی در مدیریت
مسلم سلیمانی

گزارش تصویری و ضبط شده جناب آقای دکتر 
مسعود پزشــکیان ریاســت محترم جمهور که به 
مناسبت آغاز سومین سال مسئولیت‌اش انجام شد، 
هم جای تقدیر و تشکر دارد و هم جای گلایه‌مندی‌.

الف: تشکر از رئیس‌جمهور 
۱- از مجمــوع دو ســالی کــه از عمــر دولت 
چهاردهم سپری ‌می‌شود، طی ۱۴ ماه ازآن و درکنار 
ســایر حوادث تلخ و ناترازی‌های مختلف داخلی به 
ارث رسیده به دولت تحت مدیریت ایشان، دو جنگ 
تمام عیار بر کشور تحمیل گردیده است‌. خسارات 
ناشــی از بمباران‌ها و موشــک باران‌ها جای خود، 
وضعیت نه جنگ و نه صلح داســتان دیگری است 
که کمر هر دولتی را می‌تواند زیر بارفشار سهمگین 

خود خم و بلکه خرد نماید‌.
۲- طــی این مــدت جمهوری اســامی ایران 
محاصره‌ای با هدف خفگــی اقتصادی و آن هم در 
گلوگاه تامین انرژی بیــش از ۲۰درصدی جهان را 
تجربه کرده اســت که در ۴۷ سال گذشته به هیچ 
وجه شــاهد آن نبوده و این محاصره که دشــمنان 
آمریکایی- صهیونیســتی از آن تحت عنوان »فلج 
کننده« یاد ‌می‌کنند، در دوران دولت تحت مدیریت 

آقای پزشکیان رخ داده و کماکان نیز ادامه دارد‌.
۳- در چنیــن اوضاعــی کار عظیــم تولیــد 
وچرخــه تامین کالاهای ضــروری و تهیه و توزیع 
نیازمندی‌هــای اساســی و مختلــف جمعیت ۹۰ 
میلیون نفری را انجام دادن، هنر و کار بسیار بزرگی 
است که دولت چهاردهم تا این تاریخ بخوبی از عهده 

آن برآمده است‌. 
۴- دولت چهاردهم به ریاســت آقای پزشکیان 
همزمــان با درگیر شــدن در جنگی ناخواســته و 
نابرابــر و تحمیلی وبرخلاف منافــع ملی و مصالح 
عمومی کشــور، در داخل نیز از سوی اقلیتی پرسر 
وصدا و برخــوردار از امکانات فراوان تبلیغاتی بطرز 
شگفت‌انگیزی مورد هجمه بی وقفه و شبانه روزی 
قرار گرفته و این حمــات حتی در اوج جنگ نیز 

متوقف نگردیده است‌.
۵- هنر بزرگ و کار ماندگار دیگر دکتر پزشکیان، 
حفظ انســجام داخلی و تلاش صادقانه برای ایجاد 
همگرایــی با همه ارکان قدرت در کشــور و پرهیز 
جدی از ورود به مباحث اختلافی و نقش ســازنده 
و ســتودنی ایشــان برای خاتمــه دادن به جنگ 
فرسایشی و آغاز مذاکره برای تفاهم نامه موسوم به 

اسلام‌آباد پاکستان بود‌.
وحدت و انسجامی که امروز در میان سران قوای 
سه گانه و همچنین نیروهای مسلح مقتدر کشورمان 
در پیوند با همبستگی و همراهی آحاد جامعه فارغ از 

انتقادات موجود، وجود دارد، مثال‌زدنی است‌.
۶- موضوع کناره‌گیری و طرح بی‌پایه و اســاس 
استعفای چندباره آقای پزشکیان هرازگاهی توسط 
یک طیف سیاسی داخلی مطرح ‌می‌گردید و اینان 

با آن خبرهای تولیدی خود والقای شــکاف وچند 
دســتگی در راس حاکمیت، سر از پا نشناخته و به 
پایکوبی و شادمانی ‌می‌پرداختند‌. اینکه آقای دکتر 
پزشــکیان به صراحت به این توهمات پایان دادند، 
نشــانگر روحیه ایثارگری و دلبستگی ایشان به این 
آب و خاک و مام وطن و عشق به این مردم و تعهد و 
احترامی خاص برای تنفیذی است که رهبر عالیقدر 
شــهید پای اعتبار نامه اش نهاده است‌. آری، باید 
از آقای رئیس‌جمهور‌ به این خاطر نیز تشــکر کرد 
و گفــت؛ ماندنت از واجبات این روزهای ایران عزیز 
است و نامتان برای دفاع همه‌جانبه منافع مردم و از 
کیان کشور و حفظ تمامیت ارضی و انسجام داخلی 

در تاریخ ایران زمین ماندگار خواهد ماند .
۷- تشکر چند باره از آحاد مردم و تاکید بر نقش 
بی‌بدیل آنها در حمایت از تمامیت ارضی و استقلال 
کشــور و به ویژه نقش ماندگار آنانی که بیش از ۵ 
ماه اســت محور مهم »خیابــان« را با تمام وجود و 
زیــر برف و باران و در گرمــا و زیر بمباران‌ها حفظ 
کرده‌اند، بیانگر احتــرام قلبی رئیس‌جمهور‌ صادق 

ایران اسلامی است‌.
ب: گلایه‌مندی‌ها از رئیس‌جمهور‌ 

۱- این جملات وکلید واژه‌های که باید پست‌ها 
را به افراد شایســته بدهیم نه بــه هم‌جناحی‌های 
خودمــان‌. اگر به همین قاعده عمل کنیم، پسُــت 
را به افراد ناتوان و بی‌ســواد نمی‌دهیم‌. اگر افراد را 
براساس لیاقت و توانمندی‌شان انتخاب می‌کردیم، 
مشکلی نداشــتیم‌. از دیدگاه‌ها و تفکرات ارزشمند 
ریاست محترم جمهوری‌ست که همواره مورد تاکید 

ایشان قرار دارد.
هیــچ انســان منصــف و حامی صــادق آقای 
رئیس‌جمهور‌ و کســانی که دل در گــروه عزت و 
ســرافرازی این مُلک و ملت دارد با این بیان آقای 
پزشکیان مخالف نیست و از قضا از آن هم استقبال 
و مشــتاقانه بدنبال تحقق عینی این آرزوی دیرینه 
برای برگمــاری و انتصاب شایســتگان، نخبگان و 
افراد متخصص واهل فن در مناصب تصمیم‌ســازی 

و مدیریت اجرایی ‌می‌باشند‌.
اما مشکل دولت چهاردهم اینجاست که برخلاف 
این نگــرش و منشــور مدیریتی، وزرا و روســای 
سازمان‌های زیر مجموعه دولت با انحاء مختلف روند 
و فرآینــد عزل و نصب‌ها و انتصاب در پســت‌ها را 
برون ســپاری و عنان کار را به نمایندگان مجلس 
واگذار کرده‌اند‌. یعنی ‌می‌شــود گفت در اســتان‌ها 
و شهرســتان‌ها دولــت کمترین میــزان دخالت و 

تاثیرگذاری در انتصابات را دارد‌.
حتی اگر استانداری هم بخواهد نیروهای حامی 
دولت را منصوب کند، با ســد محکــم و برخوردار 
از حمایــت از مرکز نماینــدگان مجلس و بالطبع 
فشارهای وزارتخانه‌ها به استانداران مواجه ‌می‌گردد‌.

درد بزرگ آنجاست که عملکرد چنین منسوبان 

و منصوبانــی هم بــه پای رئیس‌جمهــور‌ و دولت 
چهاردهم سند زده ‌می‌شود و لاجرم دود آن نیز به 

چشم حامیان دولت ‌می‌رود‌.
۲- اجــرای قانــون متناســب ســازی حقوق 
بازنشســتگان در پایان سال ســوم آن و در نتیجه 
اقدامــات تبعیض‌آمیــز آن و بی‌اعتنایــی برخی 
مســئولان دولتی، باعث گردیده تا حقوق مســلم 
تعداد ششــصد هزار بازنشســته کشــوری تضییع 
و نادیده انگاشــته شــود‌.  در این رابطه توسط این 
دسته از بازنشســتگان شریف و مدیران کانون‌های 
بازنشستگی اســتان‌ها و از طرق مختلف و با انجام 
مکاتبات، شکواییه‌ها، سلسله پیگیری‌ها ومراجعاتی 
به دفتر آقای رئیس‌جمهور‌، سازمان برنامه و بودجه 
و صندوق بازنشستگی کشوری به طور مستمر انجام 
داده، اما دردا و دریغا تا این تاریخ برای تظلم‌خواهی 
آنها گوشی شنوا و اراده‌ای معطوف به عمل در دولت 

تحت مدیریت آقای پزشکیان پیدا نکرده است‌. 
ایــن رویه با روحیــه رئیس‌جمهــور‌ مأنوس با 
نهج‌البلاغه که تجلی عینی عدالت و دادگســتری 
است، همخوانی و سنخیت ندارد‌. انتظار ‌می‌رفت در 
این مورد سخنی بیان و دستوراتی صادر ‌می‌کردند‌.

۳- کشــاورزی را محــور اســتقلال اقتصادی 
‌می‌نامند‌. بدیهی اســت فعالان ایــن بخش، یعنی 
کشــاورزان را بایــد ســربازان خط مقــدم تحقق 
این اســتقلال بنامیم‌.اما تاملــی در وضعیت فعلی 
کشاورزان به نظر ‌می‌رسد که آنان از سوی دولت رها 

شده و مورد بی‌مهری آشکار قرار گرفته‌اند‌.
قیمت نهاده‌ها و وسایل و ادوات کشاورزی سر به 
فلک کشیده، از طرف دیگر بهای نهاده‌های مختلف 
و حتی بذری که دولت در اختیار آنها قرار ‌می‌دهد 
بایســتی نقدی پرداخت گردد، امــا وقتی نوبت به 
کشاورزان دست پینه بسته و چهره سوخته ‌می‌رسد 
و گندم بعنوان دســت رنج یک‌ساله خود را تحویل 
‌می‌دهند، ماه‌هــا منتظر ‌می‌ماننــد و دولت بهای 
دســترنج آنان را بصورت قطره‌چکانی و در چندین 
مرحله پرداخت ‌می‌کند‌. جا داشت و دارد تا جناب 
رئیس‌جمهــور این بخش مهم از جامعه را فراموش 
نمی‌کردند و از کنار دردها و رنج‌های آنها به آسانی 
عبور نمی‌نمود‌. علی‌رغم گله‌مندی‌های اشاره شده، 
ما هم مانند میلیون‌ها ایرانی منصف و وطن‌دوست 
وضعیــت دولت را در ‌می‌کنیــم، ‌می‌دانیم مملکت 
درگیر جنگ اســت، جنگ هم شرایط خاص خود 
را دارد‌. یکــی در میدان ‌می‌جنگد، یکی در خیابان 
ایســتادگی ‌می‌کند، یکی آبرویش را در دیپلماسی 

برای حمایت از آن دو در طبق اخلاص ‌می‌گذارد‌.
‌می‌تــوان مدعی شــد کثیری از ملــت بزرگ و 
قدرشــناس ایران و تاریخ این ســرزمین از شــما 
بــه بزرگی و نیکــی یاد خواهد کــرد و تلاش‌ها و 
مجاهدت‌های خالصانه و صادقانه شــما را فراموش 

نخواهد کرد‌.

هــوش مصنوعی با ســرعتی چشــمگیر وارد 
دانشگاه‌ها شده و شــیوه آموزش، پژوهش و حتی 
انجام تکالیف دانشــجویان را تغییر داده است. این 
فناوری می‌تواند ابزار ارزشــمندی برای یادگیری، 
تحلیل داده و دسترســی به اطلاعات باشد؛ اما در 
کنار این فرصت، یک نگرانی جدی نیز وجود دارد: 

جایگزین شدن »فکر کردن« با »پاسخ گرفتن«.
امروز برخی استادان نسبت به وابستگی بیش از 
اندازه دانشجویان به پاسخ‌های آماده هوش مصنوعی 
هشدار می‌دهند. مسئله زمانی نگران‌کننده می‌شود 
که دانشــجو به جای مطالعه منابــع، تحلیل یک 
مسئله و تلاش برای رسیدن به پاسخ، صرفا نتیجه 

تولیدشده توســط یک ابزار هوشمند را بپذیرد. در 
چنین شرایطی ممکن است دانشگاه، به جای تربیت 
نیروی متخصــص و تحلیلگر، صرفــاً تولیدکننده 
افرادی باشــد که توانایی استفاده از ابزارها را دارند 
اما در اندیشیدن مستقل با مشکل مواجه‌اند. هوش 
مصنوعی نباید جایگزین کتاب، اســتاد و پژوهش 
شــود؛ بلکه باید در خدمت آنها قرار گیرد. پزشک، 
مهنــدس، حقوقدان و پژوهشــگر، بیش از آنکه به 
توانایی دریافت یک پاسخ سریع نیاز داشته باشند، به 
قدرت تحلیل، قضاوت، خلاقیت و مسئولیت‌پذیری 
نیاز دارنــد؛ مهارت‌هایی که بــا مطالعه و تجربه و 
پرسشگری شکل می‌گیرند. بنابراین، مسئله اصلی 

دانشــگاه‌ها ممنوع کردن هوش مصنوعی نیست، 
بلکه آموزش شیوه درست استفاده از آن است. باید 
دانشجو را به جست‌وجو، نقد، راستی‌آزمایی و تفکر 
مستقل تشــویق کرد تا هوش مصنوعی به ابزاری 
برای تقویت اندیشــه تبدیل شــود، نه جایگزینی 
برای آن. آینده آموزش عالی به این بســتگی ندارد 
که دانشــگاه‌ها چقدر از هوش مصنوعی اســتفاده 
می‌کنند؛ مســئله مهم‌تر این اســت کــه در عصر 
هوش مصنوعی، چگونه انسان اندیشمند را در مرکز 
آموزش و پژوهش حفظ کنیم. دانشــگاه اگر قدرت 
اندیشیدن را از دانشجو بگیرد، حتی پیشرفته‌ترین 

فناوری‌ها نیز نمی‌توانند جای خالی آن را پر کنند.

در هر دولت، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
فقط یک دستگاه اجرایی نیست؛ اگر درست فهمیده 
شــود، باید عقل سیاســت‌گذاری عدالت اجتماعی 
کشــور باشد. منشــور رســمی خود وزارتخانه هم 
همیــن را می‌گویــد: »تنظیم روابــط کار، صیانت 
از نیروی کار، توســعه تعاونی‌ها، تعــادل بازار کار، 
پایدارسازی مشاغل، و برقراری عدالت اجتماعی در 
حوزه‌های بیمه‌ای و حمایتی«. اما مسئله اینجاست 
که میان این مأموریت بلند و وضع واقعی مدیریت، 
شــکافی خطرناک شــکل گرفته است؛ شکافی که 
دیگر نمی‌شــود آن را با شــعار، انتصاب‌های تازه یا 

نمایش‌های رسانه‌ای پوشاند.
در اســناد موجود، خود ایــن وزارتخانه به‌مثابه 
یکی از ثروتمندترین نهادهای عمومی کشور معرفی 
می‌شــود؛ نهادی با معاونت ها و مدیران مســتقل 
ستادی، شبکه‌ای از صندوق‌ها، شرکت‌ها، مؤسسات 
وابســته و دارایی‌های عظیم. چنین ساختاری اگر 
درســت اداره شــود، می‌تواند موتور تنظیم عدالت 
اجتماعــی، شــکوفایی اقتصادی و حتی بخشــی 
از توســعه اقتصادی باشــد. اما اگر دچار آشفتگی 
مدیریتی شــود، به‌جای آنکه تکیه‌گاه رفاه عمومی 
باشــد، به کانون فرســایش اعتماد عمومی و ضد 
توسعه تبدیل می‌شــود. نقد اصلی به آقای میدری 

هم از همین‌جا آغاز می‌شود: 
او با وعــده پایان‌دادن به مداخلــه در انتصابات 
و واگذاری تخصصی و شایســته محــور مدیریت 
شرکت‌های زیرمجموعه آمد، اما بنا بر تحلیل رفتار 
دو ساله او، نتیجه دوره او چیزی جز تغییرات پیاپی 
مدیران، انتصاب چهره‌های نزدیک، هشدار نهادهای 
نظارتــی و گزارش‌هایی از تخلفات اداری و مالی در 
شستا و صندوق‌های بازنشستگی نبوده است. این، 

صرفاً یک اختلاف ســلیقه سیاســی نیست؛ نشانه 
اختلال در مدیریت کلان این وزارتخانه است.

مشکل بزرگ‌تر این است که وزارت رفاه در ایران 
از ابتدا قرار بود »ســازمانی برنامه محور و تخصصی 
« باشــد؛ یعنی نهــادی که میان بیمــه، حمایت، 
اشتغال، مهارت‌آموزی و تعاونی‌ها هماهنگی ایجاد 
کند. خود این ایده، دقیق و پیشــرو است. اما آنچه 
امروز دیده می‌شــود، بیشتر شبیه دستگاهی است 
که یا در جزیره‌های جداگانه کار می‌کند یا زیر فشار 
انتصاب‌های پرهزینه، از ریل برنامه‌ریزی خارج شده 
است. وقتی وزارتخانه‌ای که باید قلب هماهنگی رفاه 
باشد، نتواند بودجه‌های رفاهی را تجمیع و قابل‌فهم 
کند، نتواند از منابع بیمه‌ای با محاسبه دقیق صیانت 
کند، و نتواند نشــان دهد هزینه‌های مهارت‌آموزی 
دقیقاً چه نسبتی با اشتغال واقعی دارند، دیگر مسئله 
فقط »مدیریت ضعیف« نیســت؛ مسئله، فرسایش 
کارکرد نهادی و به تاراج دادن این ســرمایه عظیم 

است.
در این میان، حساس‌ترین هشدار سند، به منابع 
بیمه‌شدگان و صندوق تأمین اجتماعی مربوط است. 
متن به‌درستی یادآور می‌شود که اگر منابع متعلق به 
بیمه‌شدگان، بدون محاسبات بیمه‌ای دقیق و بدون 
نظارت شرکای اجتماعی، صرف مأموریت دستگاهی 
دیگر شــود، ناترازی صندوق تشدید خواهد شد و 
ذخایر بین‌نســلی کارگران فرســوده می‌شود. این 
جملــه، از جنس جزئیات اداری نیســت؛ یک خط 
قرمز حکمرانی اســت. دولتی که نتواند این مرز را 
حفظ کند، در واقع دارد سرمایه نسل‌های آینده را 

خرج بی‌نظمی امروز می‌کند.
از این‌رو، مسئله اصلی دیگر شخص آقای میدری 
نیســت؛ مسئله این اســت که آیا وزارت رفاه هنوز 

می‌تواند به مأموریت ذاتی خــود برگردد یا نه. اگر 
رئیس‌جمهور بخواهد درباره این وزارتخانه تصمیمی 
جــدی بگیرد، معیار باید روشــن باشــد: آیا وزیر 
توانسته میان شستا، صندوق‌ها، بازار کار، تعاونی‌ها، 
بیمه‌های اجتماعی و نظام حمایتی یک نقشه واحد 
ایجاد کند؟ آیا توانسته خروجی قابل‌سنجش برای 
مهارت‌آموزی و اشــتغال ارائه دهد؟ آیا توانســته 
بودجه‌های رفاهی را از حالــت پراکنده و مبهم به 
نظامی شفاف و قابل‌پایش تبدیل کند؟ و مهم‌تر از 
همه، آیا توانســته است اطمینان بدهد که سرمایه 
بیمه‌شدگان قربانی بی‌انضباطی مدیریتی نمی‌شود؟

پاسخ به این پرســش‌ها، اگر صادقانه داده شود، 
از هر شعار سیاســی گویاتر است. وزارت رفاه امروز 
بیــش از هر چیز نیازمند مدیری اســت که هم به 
منطق اعداد مســلط باشــد و هم به منطق عدالت 
اجتماعی؛ مدیری که به‌جــای جابه‌جایی پی‌درپی 
نیروها، ساختار را اصلاح کند؛ به‌جای تولید حاشیه، 
کارنامه قابل‌سنجش بسازد؛ و به‌جای اداره روزمره، 
 دوباره از ایــن وزارتخانه یک نهاد برنامه‌ریز و راهبر 

بسازد.
 اگر چنین نگاهی حاکم نشــود، آشفتگی فعلی 
فقط ادامه پیدا نمی‌کند، بلکه به هزینه مســتقیم 
کارگران، بازنشستگان و محرومان تمام خواهد شد.

ضمنا در این دوره دوساله با سوء مدیریت شاهد 
رشــد فزاینده تورم تا 600 درصد در مقابل رشــد 
مزد شــغل حدود 80 درصد بوده‌ایم و نیز یک شبه 
تمام پول هایی که به عنوان ارز ترجیحی )28 هزار 
تومان( به عده ای خاص داده شــد تا ارزاق اساسی 
مردم را تامین کنند، با ارز آزاد به مردم فروخته شد 
و این مدیریت نابخشودنی اســت و باید در دادگاه 

مفاسد اقتصادی پاسخگو باشند.
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تلاش کارمندان معاونت پارلمانی صداوسیما که طی تماس‌های تلفنی تک به تک 
و خانه به خانه با نمایندگان مجلس، درخواست امضا برای نامه حمایت از سازمان و 
ابقاء رئیس خود جبلی )و جلیلی( کرده بود، به یک شکست تمام‌عیار برای جریان 
مذکور بدل شد. پس از لابی گســترده‌ معاونت پارلمانی سازمان صداوسیما برای 

جمع‌آوری امضای بیانیه کاملًا سفارشی نمایندگان مجلس...

ســازمان مردم‌نهاد دیده‌بان شــفافیت و عدالت طی نامه‌ای به رئیس قوه قضائیه، 
نسبت به حجم قابل توجه تعهدات ارزی سررسید شده و ایفا نشده صادرکنندگان 
هشدار داد. محمد دهقان - رئیس هیأت‌مدیره سازمان دیده‌بان شفافیت و عدالت 
- با اشاره به آمارهای اعلام‌ شده مبنی بر حدود ۷۱ تا ۹۴ میلیارد یورو ارز بازگشته‌ 

نشده و نیز حدود ۱۱ میلیارد دلار ارز نفتی در اختیار برخی...

گروه اجتماعی - سعید تهرانی: کمیته امداد در سال‌های اخیر تلاش کرده است 
تصویری متفاوت از یک نهاد صرفاً حمایتی ارائه دهد؛ نهادی که قرار نیســت تنها 
به پرداخت مستمری و ارائه کمک‌های معیشتی بسنده کند، بلکه باید خانواده‌های 
تحت پوشش را به سمت اشتغال، درآمد پایدار و در نهایت خروج از چرخه حمایت 

هدایت کند. با این حال، فاصله میان »حمایت از نیازمند« و...

وزارت دفاع کره جنوبی اعلام کرد که رزمایش مشترک نظامی این کشور و آمریکا 
موسوم به »ســپر آزادی اولچی« با وجود مخالفت دونالد ترامپ، رئیس جمهوری 
 آمریکا، طبق برنامه آغاز شــده و تا ۲۷ اوت )۵ شــهریور( ادامه خواهد داشــت.
به گزارش روزنامه نیکی آسیا، دونالد ترامپ اعلام کرده بود که آمریکا رزمایش‌های 

مشترک با کره جنوبی را به میزان قابل توجهی کاهش خواهد داد...


